
   
 
   
 

ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยวลยัลักษณ์ จ ากัด 
ที ่ 51/2568 

เรื่อง  หลักเกณฑ์การให้บริการเงินกู้สามัญเพ่ือช าระหน้ีบัตรเครดิต/บัตรกดเงินสด 
(อัตราดอกเบี้ยรอ้ยละ 5.00 ต่อปี  ไม่มีเงินเฉล่ียคืน)  

……………………………………. 
   
 ด้วยอัตราดอกเบี้ยเงินกู้บัตรเครดิตและบัตรกดเงินสดมีอัตราค่อนข้างสูงถึงร้อยละ 16 – 25 ต่อปี  เพื่อบรรเทาและ
แบ่งเบาภาระหนี้บัตรเครดิตของสมาชิกและครอบครัว  เพื่อให้สมาชิกมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  มีเงินเหลือเพื่อใช้จ่ายในชีวิตประจ าวัน 
และเพื่ออนุวัติให้เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จ ากัด ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญ พ.ศ. 2566                     
ข้อ 19 – ข้อ 22 (เงินกู้สามัญเพื่อการอื่น ๆ) คณะกรรมการด าเนินการ  ในการประชุมครั้งที่ 8/2568  เม่ือวันที่ 25 เมษายน  2568  
เห็นชอบเปิดให้บริการเงินกู้สามัญเพื่อช าระหนี้บัตรเครดิต/บัตรกดเงินสด  ดังนี้ 

 ข้อ  1    ประกาศนีเ้รียกว่า “ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จ ากัด เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ให้บริการเงินกู้สามัญเพื่อช าระหนี้บัตรเครดิต/บัตรกดเงนิสด” 
 ข้อ  2    ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตัง้แต่วันท่ี  6  พฤษภาคม  2568  เป็นต้นไป 
   ข้อ  3    ค านิยาม  
(1) พนักงานประจ า หมายถึง พนักงานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์   หรือพนักงานสัญญาจ้างของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ท่ีได้รับ

สัญญาจ้างจนถึงเกษียณอายุ 60 ปี  หรือพนักงานสัญญาจ้างของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ท่ีส่งค่าหุ้น             
รายเดือนมาแล้ว 60 เดือนขึ้นไป หรือ เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จ ากัด   

(2) พนักงานสัญญาจ้าง หมายถึง พนักงานสัญญาจ้างท างานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ท่ีส่งค่าหุ้นรายเดือนน้อยกว่า 60 เดือน ได้แก่ 
สายปฏิบัติการ พนักงานสัญญาจ้างที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติงาน พนักงานสัญญาจ้าง  ผู้เกษียณ  
พนักงานสัญญาจ้างฝ่ายบริหาร หรือวิชาการ และพนักงานสัญญาจ้าง อื่น ๆ ท่ีมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
ก าหนดขึ้นในภายหลัง ไม่รวมลูกจ้างชั่วคราวท่ีเป็นสมาชิก 

(3) ลูกจ้างชั่วคราว หมายถึง ลูกจ้างชั่วคราวของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ และมีสถานภาพเป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ 
 

    ข้อ 4 จ านวนเงนิกู้และการช าระหนีเ้งินกู้  เงินกู้สามัญตามประกาศนี้ที่ให้สมาชิกผู้กู้คนหนึ่ง ๆ นัน้ ขึ้นอยูก่ับ
คณะกรรมการเงินกู้ หรือผู้ทีไ่ด้รบัมอบหมาย มีอ านาจหน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยให้เงนิกู้สามัญนี้ โดยมีหลักเกณฑ์ในการพิจารณา 
ดังนี้          
        (1)  คุณสมบัติของผู้กู ้
         (1.1)  ณ วันที่ยื่นกู้ สมาชิกต้องสง่ค่าหุ้นรายเดือนมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน  
         (1.2) ณ วันที่ ย่ืนกู้ สมาชิกต้องมีเงินได้รายเดือนกับหน่วยงานต้นสังกัด  และต้องไม่ใช่สมาชิกที่
หน่วยงานต้นสังกัด แจ้งให้สหกรณ์ฯ ทราบว่า สมาชิกดังกล่าวได้ย่ืนเรื่องขอลาออกจากหน่วยงานต้นสังกัด หรือเกษียณอายุ       
การท างาน แต่ยังไม่มีผลบังคับใช้ เว้นแต่ จะขอผ่อนช าระภายในระยะเวลาก่อนออกจากหน่วยงานหรือเกษียณอายุ 
              (1.3)  ณ วันยื่นกู้ สมาชิกต้องไม่มีภาระหนี้เงินกู้สามัญทุกประเภทที่ผ่อนช าระหนี้เกินอายุ 60 ปี  
                                  (1.4)  กรณีที่เปน็พนักงานมหาวทิยาลัยวลัยลักษณ์ที่เงินเดือนประจ าปีไม่ปรับเพิ่ม ไม่ให้สิทธิยื่นกูต้าม
ประกาศนี้ เว้นแต่ พนักงานที่เงนิเดือนชนเพดานให้สิทธิยื่นกูไ้ด ้
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        (2)  จ านวนเงนิกู้ไม่เกินค่าใช้จ่ายตามวัตถุประสงค์  ตามใบแจ้งหนี้เพื่อช าระหนีบ้ัตรเครดิต บัตรกดเงินสด 
หรือบัตรอื่น ๆ ของตนเองและหรือคู่สมรส จ านวนเงินกู้สูงสุดไม่เกิน 300,000 บาท (สามแสนบาทถ้วน) และผ่อนช าระหนี้ 
ไม่เกิน 60 งวด โดยสิทธิการผ่อนช าระให้เป็นไปตามแนบท้ายประกาศฯ(1) 
         การยื่นค าขอกูเ้งนิตามวรรคแรก ให้ยื่นกู้มากกว่าเอกสารหลกัฐานภาระหนี้ที่แสดงไม่เกินร้อยละ 10 
(เพื่อส ารองกรณคี่าปรับหรือดอกเบี้ยระหว่างรอช าระหนี้) กรณีช าระหนี้ตามวัตถุประสงค์แลว้ ต้องน าเงินสว่นที่เหลือมาช าระหนี้ 
ตามประกาศนี้  ตามวันเวลาและเงื่อนไขที่สหกรณ์ฯ ก าหนด 
                                 กรณีที่สหกรณ์ฯ ทราบข่าวหรือมีข้อมูลหรือสืบทราบว่าผู้กู้อยู่ระหว่างการขอลาออก หรือลางาน
ค่อนข้างมาก  และคาดว่าจะออกจากงานในภายหลัง  และหรือมีปัจจัยความเส่ียงด้านอื่น ๆ คณะกรรมการเงินกู ้หรือผู้ที่ได้รับ
มอบหมายมีอ านาจวินิจฉัยที่จะชะลอการอนุมัติเงินกู้ หรือไม่อนุมัติเงินกู้  และการวินิจฉัยชี้ขาดดังกล่าวถือเป็นอันส้ินสุด 
        วงเงินกู้ตามประกาศน้ี รวมกับเงินกู้สามัญเพ่ือการอื่น ๆ (โครงการ) ตามระเบียบว่าด้วยเงินกู้
สามัญทุกฉบับ เงินกูร้วมกันต้องไม่เกิน 4,500,000  บาท  
    ข้อ 5 เงื่อนไขการรับเงินกู้ ก าหนดดังนี ้ 

(1) แนบเอกสารหลกัฐานแสดงการเป็นหนี้บัตรเครดิต หรือบัตรกดเงนิสด หรือบัตรอื่น ๆ  
(2) จ่ายเงินมัดจ าในวันรับเงนิกู้จ านวน 1,000 บาท   
(3) เม่ือรับเงินกู้สมาชิกจะต้องด าเนนิการช าระหนี้ตามวัตถุประสงค์ (ช าระหนี้ได้ทั้งหมดหรือบางสว่นกไ็ด้)   
(4) ให้สมาชิกน าหลักฐานและหรือเอกสารการโอนช าระหนี้ มาแสดงตอ่สหกรณ์ฯ ภายใน 5 วันท าการ  

นับจากรับเงินกู้ และรับเงินมัดจ าฯ คืน  
(5) กรณีเอกสารหลักฐานตามข้อ(4) ที่น ามาแสดงน้อยกว่าจ านวนเงนิกู้  ให้น าเงนิส่วนทีเ่หลือช าระเงินกู้ 

ตามประกาศนี้ ภายใน 5 วันท าการ นับจากวันรับเงินกู ้
(6) กรณีไม่ด าเนนิการตามข้อ (4)  และหรือถ้ามีเงนิเหลอืแต่ไม่ช าระหนี้คืนตามข้อ (5) ภายในก าหนดเวลา   

สหกรณ์ฯ จะไม่คืนเงินมัดจ าฯ และถือเป็นรายได้อืน่ของสหกรณฯ์  
(7) กรณีที่สมาชิกไม่ได้ด าเนินการตามข้อ(4)  และหรือข้อ (5)  ใหง้ดธุรกรรมการกู้เงินทุกประเภท 

เป็นเวลา 3 ปี นับจากวันรับเงินกู้ และยินยอมให้สหกรณ์ฯ หักเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนทุกปเีพื่อช าระหนี้ตามประกาศน้ี 
ไปจนกว่าจะช าระหน้ีเสร็จสิ้น 
  ข้อ 6    สมาชิกรายหนึ่ง ๆ จะมีหนี้เงินกูส้ามัญตามประกาศนี้ในเวลาใดเวลาหนึ่งไดไ้ม่เกิน 1 สัญญา  
  ข้อ 7  หลักประกัน ต้องเป็นสมาชิกของสหกรณ์ฯ และตามรายละเอียดดังนี ้
                            (1)  ต้องมีอายุการเป็นสมาชิกตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไป (นับตามจ านวนงวดของการส่งค่าหุ้น) และต้องมีอายุ
งานเหลืออยู่ไม่น้อยกว่า 12 เดือน (กรณีเกษียณอายุ นับถึงวันเกษียณอายุ และกรณีได้ท างานหลังเกษียณ ให้นับตามสัญญาจ้างงาน) 
กรณีเป็นพนักงานสัญญาจ้างต้องมีอายุสัญญาจ้างคงเหลือไม่น้อยกว่า 12 เดือน 

(2)  ต้องมเีงินได้รายเดือนคงเหลือสุทธิไม่น้อยกว่า 2,000 บาท (ตามใบแจ้งเงินเดือนล่าสุด) เว้นแต่  
กรณีที่สมาชิกกู้เงินสามัญตามประกาศนี้และค้ าประกนัเงินกู้สามัญตามประกาศนี้ในการพิจารณาคราวเดียวกัน ให้สิทธิค านวณเงินได ้
รายเดือนคงเหลือสุทธิใหม่ ตามเงินได้รายเดือนคงเหลือสุทธิหลังหักค่าใช้จ่ายต่าง ๆ และหนี้เงินกู้ใหม่ โดยอนุโลม และต้องเป็นไป
ตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบฯ ว่าด้วยการให้เงินกู้สามัญ และให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
     (3) ต้องไม่ใช่สมาชิกที่สังกัดหน่วยออกจากหน่วยงานต้นสังกัด (ท่ียังเป็นสมาชิก)  หรอื                             
ลูกจ้างชั่วคราว (สมาชิก)  

(4) สมาชิกที่หน่วยงานต้นสงักัดแจ้งให้สหกรณ์ฯ ทราบว่า สมาชิกดังกล่าวได้ย่ืนเรื่องขอลาออกจาก 
หน่วยงานต้นสงักัด หรอืเกษียณอายุการท างาน แต่ยังไม่มีผลบังคบัใช้   
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   (5) กรณีที่สหกรณ์ฯ ทราบข่าว หรือมีข้อมูล หรือสืบทราบว่า ผู้ค้ าประกันอยู่ระหว่างการขอลาออกหรือ   
ลางานค่อนข้างมาก และคาดว่าจะออกจากงานในภายหลัง ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอ านาจวินิจฉัยที่จะชะลอการค้ าประกันเงินกู้ 
หรือไม่อนุมัติให้ค้ าประกันเงินกู้ และการวินิจฉัยชี้ขาดดังกล่าวถือเป็นอันสิ้นสุด 
    (6) สิทธิการค้ าประกันสามัญทุกประเภทของสมาชิกรายใดรายหนึ่ง จะต้องไม่เกิน 7,500,000 บาท   
และมีสิทธิค้ าประกันไม่เกิน 5 คน 
            (7)  เงื่อนไขการค้ าประกนั  

ที ่ อายุการเป็นสมาชิกของผู้กู้ วงเงินกู้ ผู้ค้ าประกัน (ขั้นต่ า) 
(7.1) 6  - 23 เดือน       ไม่เกิน 300,000 บาท 2 คน                                                                      
(7.2) 24 เดือนขึ้นไป       ไม่เกิน 100,000 บาท 1 คน                                                                      

  ตั้งแต่ 100,001 –  300,000 บาท 2 คน                                                                      
 
และการค้ าประกันให้เป็นไปตามแนบท้ายประกาศฯ(1) 

         (8)   คณะกรรมการเงินกู้ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย มีสิทธิเรียกผู้ค้ าประกันเพิ่ม นอกเหนือจากเกณฑ์หากเห็น
ว่าการกู้ของผู้กู้มีความเสี่ยง  และหรือผู้ค้ าประกันบางรายมีความเสี่ยงในการค้ าประกันทั้งนี้  เพื่อความเหมาะสม และเป็นประโยชน์
กับสหกรณ์ฯ 
    (9)   คณะกรรมการเงินกู้ มีสิทธิเรียกให้สมาชิกเปลี่ยนแปลงผูค้้ าประกนัได้ ในกรณีทีห่ลักประกันส าหรบั
เงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง  และหากสมาชิกผู้กู้มีความจ าเป็นจะขอเปลี่ยนแปลงผู้ค้ าประกันเงินกู้ย่อมท าได้ แต่ต้องได้รับอนุมัติจาก
คณะกรรมการเงินกู้ก่อนจึงจะเปลี่ยนแปลงได้ 
   (10) หากผู้กู้มีการเปลี่ยนแปลงผู้ค้ าประกันในภายหลัง ให้เป็นไปตามประกาศที่เก่ียวขอ้ง 
    ข้อ 8  อัตราดอกเบี้ย เป็นไปตามประกาศฯ เรื่อง อัตราดอกเบี้ยเงินให้กู้ (ณ ขณะออกประกาศนี้ อัตราดอกเบี้ย 
ร้อยละ 5.00 ต่อปี - ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน)    
     ข้อ 9  การส่งเงินงวดช าระหน้ี ให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดดังนี้ 

(1) สมาชิกที่มีเงินได้รายเดือนกับหน่วยงานต้นสังกัด  ต้องส่งเงินงวดช าระหนี้ต่อสหกรณ์ฯ โดยวิธีหักจาก 
เงินได้รายเดือนของสมาชิก 

(2) สมาชิกที่เกษียณอายุงาน หรือออกจากงานในภายหลัง ให้ส่งเงนิงวดช าระหนีโ้ดยวิธีหกัจากบัญช ี
เงินฝากสหกรณ์ฯ ประเภทออมทรัพย์ เว้นแต่  สหกรณ์ฯ จะพิจารณาก าหนดเป็นอย่างอื่น 

(3) สมาชิกที่มีเงินได้รายเดือนกับหน่วยงานต้นสังกัด เมื่อรวมกับรายการหักเงินอื่น ๆ แล้ว เงินได้ 
รายเดือนคงเหลือสุทธิ หลังจากหักค่าใช้จ่ายทุกรายการแล้ว ต้องมีเงินได้คงเหลือสุทธิไม่น้อยกว่า 2,000 บาท   

(4) การค านวณสิทธิการกู้เงินตามประกาศนี้  ไม่ค านวณหักเงินกู้อื่นทุกประเภท 
(5) สหกรณ์ฯ ก าหนดให้สมาชิกผู้กู้ส่งช าระหนี้เลือกแบบใดแบบหนึ่ง ดังนี้ 

     (5.1) สง่ช าระเงินกู้แบบต้นเงินเท่ากันทุกงวด(เว้นแต่งวดสุดท้าย) และช าระดอกเบี้ยต่างหาก 
              (5.2) ส่งช าระเงินกู้แบบต้นเงินพร้อมดอกเบี้ยเท่ากันทุกงวด 
     ข้อ 10  การพิจารณาและการอนุมัติเงินกู้   มอบประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ คนที่ 1 รองประธาน-
กรรมการคนที่ 2 และผู้จัดการ จ านวน 2 ใน 4 เป็นผู้มีอ านาจพิจารณาอนุมัติเงินกู้นี้ ภายในเวลา 7 วันท าการ นับจากวันที่สหกรณ์ฯ
รับเอกสารหลักฐานครบถ้วน 
         กรณีที่ผู้มีอ านาจพิจารณาแล้วเห็นว่า ผู้กู้และหรอืผู้ค้ าประกัน และหรือเอกสารหลักฐานประกอบการขอกู้มีประเด็น
ที่ต้องวินิจฉัยเพิ่มเติม ให้เสนอ คณะกรรมการเงินกู้พิจารณาอนุมตัิ 
         ให้แถลงรายการเงนิกู้สามัญที่ให้ไปเพื่อใหค้ณะกรรมการด าเนินการทราบทกุเดือนตามแบบที่สหกรณ์ฯ ก าหนด 
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   ข้อ 11  การยื่นกู้ การรับเงินกู้ และเง่ือนไขอื่น ๆ 
    (1) ผู้กู้ยื่นค าขอกู้พร้อมเอกสารตามที่ก าหนด 
            (2) อนุมัติเงินกู้ภายใน 7 วันท าการ นับจากวันที่สหกรณ์ฯ รับเอกสารหลักฐานครบถ้วน และต้องรับเงนิกู ้
ไม่เกิน 30 วันนับจากวันอนุมัติ  และต้องเปน็ไปตามเงื่อนไขที่สหกรณ์ฯ ก าหนดขอ้ 5 
             (3) กรณีที่ผู้กู้ได้รับอนุมัติเงินกูแ้ล้ว ไม่รับเงินกู้ภายในเวลาที่ก าหนดตามข้อ (2) ข้างต้น หรือขอยกเลกิ 
เงินกู้ที่ได้รับอนุมัตินั้น ถือว่าเงนิกู้นั้นเป็นอันยกเลิก หากจะขอยื่นกู้ในภายหลังให้จ่ายค่าธรรมเนียมการยื่นกู้เงิน 200 บาท  
  ข้อ 12   สหกรณ์ฯ ก าหนดยื่นค าขอกู้ไดต้ั้งแต่วันที่  6  พฤษภาคม  2568  สิ้นสุดวันที่ 31 กรกฎาคม  2568                
โดยให้ยื่นค าขอไดทุ้กวันท าการ    
  ทั้งนี้ สหกรณ์ฯ สงวนสิทธิที่จะปดิโครงการก่อนก าหนดเวลาได้ตามสมควร 
  สมาชิกจะได้รับเงินกู้ภายหลังจากผู้มีอ านาจอนุมัติ และภายหลังจากบริษัทประกันชวีิตตอบรับแลว้ 
(กรณีท าประกนัชีวิตคุ้มครองสนิเชื่อ) 
  ข้อ 13  เงือ่นไขและหลกัเกณฑ์อืน่ ๆ ให้เป็นไปตามระเบียบฯ ว่าด้วยการให้เงนิกู้สามัญ   
                 ข้อ 14   สมาชิกต้องถือปฏิบัติตามระเบียบฯ ประกาศฯ และมติของสหกรณ์ฯ อย่างเคร่งครัด  
             ข้อ 15  กรณีมีปัญหา หรือข้อขดัแย้งใดในการด าเนินการตามประกาศ ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจในการ
วินิจฉัยชี้ขาด ภายใต้ขอบเขตอ านาจหน้าที่ หรือวัตถปุระสงค์ของสหกรณ์ฯ    
 
    ประกาศ ณ วันที่  30  เมษายน  2568 
 
 
 
 
 

(อาจารย์ ดร.อัตนันท์  เตโชพิศาลวงศ)์ 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จ ากัด 
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หลักเกณฑ์การค้ าประกัน การผ่อนช าระหนี ้
เงินกู้สามัญปลดหน้ีบัตรเครดิต/บัตรกดเงินสด 

………………………………………….. 
 

 เพื่ออนุวัติให้เป็นไปตามข้อ 4(2) และข้อ 7(7) แห่งประกาศฯ  เรื่อง หลักเกณฑ์การให้บริการเงินกู้สามญัปลดหนี้บัตร
เครดติ/บตัรกดเงินสด ก าหนดหลกัเกณฑ์การผ่อนช าระเงินกู้ดังนี้  

การผ่อนช าระหนี้จะต้องนับอายุงานคงเหลือ  โดยให้นับระยะเวลาถึงเดือนท่ีเกษียณอายุ และกรณีสมาชิกท่ีปฏิบัติงานหลังเกษียณอายุ ให้นับถึง
เวลาท่ีครบก าหนดการต่อสัญญา ท้ังนี้ไม่เกิน  65 ปี และอายุงานคงเหลือให้นับ พ.ศ. เกิด ลบ พ.ศ. เกษียณอายุ (นับถึงเดือนกันยายน)  ดังน้ี 

(1) การนับอายุที่เหลือ 
(ก) สมาชิกที่เกิดเดือน ม.ค. - ก.ย. การนับอายุให้นับ พ.ศ. ปัจจุบัน ลบ พ.ศ. เกิด 
(ข) สมาชิกที่เกิดเดือน ต.ค. - ธ.ค. การนับอายุให้นับ พ.ศ. ปัจจุบัน ลบ พ.ศ. เกิด บวก 1 ปี  

(2) การยื่นกู้และการนับอายุ 
(ก) สมาชิกทีย่ื่นค าขอกู้เดือน ม.ค. - ส.ค.  ให้นับอายุตาม (1) 
(ข)  สมาชิกท่ียื่นค าขอกู้เดือน ก.ย. - ธ.ค.  ให้นับอายุตาม (1) ลบ 1 ปี  

 
 ข้อ 1  กรณีสมาชิกผู้กู้เป็นพนักงานประจ า ผ่อนช าระได้สูงสุดไม่เกิน 60 งวด และไม่เกินอายุงานที่เหลืออยู่ และต้อง
ไม่เกินอายุ 65 ปี กรณไีด้ท างานหลังเกษียณอายุ โดยมีเงื่อนไขการผ่อนช าระดังนี ้
ที ่ ผู้ค้ าประกัน ระยะเวลาการผ่อนช าระ 

(1) กรณีใช้ผู้ค้ าประกัน 1 ราย  
 พนักงานประจ า ผ่อนช าระไม่เกินอายุงานคงเหลือของผู้กู้ และไม่เกินอายุงานคงเหลือของผู้ค้ าประกัน  

ขึ้นอยู่ว่าจ านวนไหนน้อยกว่า 
(2) กรณีใช้ผู้ค้ าประกัน 2 รายขึ้นไป  
 (2.1) พนักงานประจ าไม่น้อยกว่า 1 ราย  

ค้ าประกัน 
ผ่อนช าระไม่เกินอายุงานคงเหลือของผู้กู้หรือผู้ค้ าประกันท่ีเป็นพนักงานประจ าท่ีน้อยท่ีสุด 
ขึ้นอยู่ว่าจ านวนไหนน้อยกว่า (ไม่ค านึงถึงอายุสัญญาจ้างของผู้ค้ าประกัน) 

 (2.2) พนักงานสัญญาจ้างทั้งหมด 
 

ผ่อนช าระไม่เกินอายุสัญญาจ้างของผู้ค้ าประกันท่ีน้อยท่ีสุด และไม่เกินอายุงานคงเหลือ
ของผู้กู้  ขึ้นอยู่ว่าจ านวนไหนน้อยกว่า 

 
 ข้อ 2  กรณีสมาชิกผู้กูเ้ป็นพนกังานสัญญาจ้าง หรือลูกจ้างชัว่คราว(สมาชิก) ผ่อนช าระได้สูงสุดไม่เกิน 60  งวด และ
ไม่เกินอายุสัญญาจ้างที่เหลือ โดยมีเงื่อนไขการผ่อนช าระดังนี ้
ที ่ ผู้ค้ าประกัน ระยะเวลาการผ่อนช าระ 

(1) กรณีใช้ผู้ค้ าประกัน 1 ราย  
 พนักงานประจ า ผ่อนช าระไม่เกินอายุสัญญาจ้างคงเหลือของผู้กู้ และไม่เกินอายุงานคงเหลือของผู้ค้ าประกัน  

ขึ้นอยู่ว่าจ านวนไหนน้อยกว่า 
(2) กรณีใช้ผู้ค้ าประกัน 2 รายขึ้นไป  

 (2.1) พนักงานประจ าไม่น้อยกว่า 1 ราย  
ค้ าประกัน 

ผ่อนช าระไม่เกินอายุสัญญาจ้างคงเหลือของผู้กู้ หรืออายุงานคงเหลือของผู้ค้ าประกัน 
ท่ีเป็นพนักงานประจ าท่ีน้อยท่ีสุด ขึ้นอยู่ว่าจ านวนไหนน้อยกว่า (ไม่ค านึงถึงอายุสัญญาจ้าง
ของผู้ค้ าประกัน) 

 (2.2) พนักงานสัญญาจ้างทั้งหมด 
 

ผ่อนช าระไม่เกินอายุสัญญาจ้างของผู้กู้หรือผู้ค้ าประกันท่ีน้อยท่ีสุด ขึ้นอยู่ว่าจ านวนไหน 
น้อยกว่า 

 

แนบท้ายประกาศฯ(1) 


