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ที ่ เร่ือง รายละเอียด 

การสมัครสมาชกิและการมีส่วนร่วมของสมาชิก 
1. คุณสมบัติในการสมัครสมาชิก - พนักงานประจำ หรือพนักงานสัญญาจ้างของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

- ลูกจ้างชั่วคราวของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  ท่ีมีอายุงานไม่น้อยกว่า 3 ป ี
2. คุณสมบัติในการสมัครสมาชิกสมทบ - ลูกจ้างชั่วคราวของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ท่ีเข้าใหม่  (และเมื่อมีอายุงานครบ 3 ปี  

ขอเปลี่ยนสถานภาพเป็นสมาชิกได้) 
- บิดา มารดา  คู่สมรส  บุตร(อายุ 20 ปี) ของสมาชิก 

3. ลูกจ้างช่ัวคราวทีไ่ดเ้ลื่อนเป็นพนักงาน
สัญญาจ้างของมหาวิทยาลยัฯ หรอื
ลูกจ้างช่ัวคราวทีม่ีอายุงานครบ 3 ปี   
ให้ติดต่อขอเปลี่ยนสถานภาพ 

เป็นสมาชกิ 

(1) การเปลี่ยนสถานภาพสมาชิกจะได้รับสิทธิการกู้เพิ่มขึ้น  รับสวัสดิการต่าง ๆ  
และได้สิทธิเข้าร่วมประชุมใหญ่ฯ  
(2) ให้ติดต่อขอรับแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์  
(3) การเปลี่ยนสถานภาพเป็นสมาชิก ควรทำทันทีเมื่อได้รับสิทธิ  

4. ประโยชน์ท่ีได้รับจากการเป็นสมาชิก (1) รับเงินปันผลรายปี(จากการถือหุ้น) 
(2) รับเงินเฉลี่ยคืน(กรณีกู้สหกรณ์) 
(3) รับดอกเบี้ยเงินฝาก(สูงกว่าธนาคารพาณิชย์)  
(4) จ่ายดอกเบี้ยเงินกู้(ต่ำกกว่าธนาคารพาณิชย์) และ  
(5) รับสวัสดิการต่าง ๆ  

5. สมาชิกสามารถมสี่วนร่วมในการ
บริหารงานสหกรณ์ทางไหนได้บ้าง 

(1) เข้าร่วมประชุมใหญ่ฯ ประจำปี (ประมาณเดือน ธ.ค. ของทุกปี) 
(2) เสนอตัวสมัครเป็นกรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ 
(3) เลือกตั้งเพื่อนสมาชิกมาเป็นกรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ 
(4) เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ อาทิ การทำแผนงานฯ ร่วมตอบแบบสอบถาม เป็นต้น  

6 การให้ออกจากสหกรณ์    สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหน่ึงอย่างใดดังต่อไปน้ี 
(1)   ขาดชำระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกัน หรือขาดชำระรวมถึงหกงวดในรอบปี
บัญชีเดียวกัน ท้ังน้ีโดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ 
(2)   นำเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ท่ีให้เงินกู้นั้น 
(3)   ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเงินกู้ที่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
(4)   ค้างส่งเงินงวดชำระหน้ี ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองงวดเดือน                          
(5)   ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหน้ีสินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก หรือเมื่อจะ
ก่อความผูกพันในหน้ีสินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน หรือเมื่อมีความผูกพันใน
หน้ีสินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 
(6)   จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์หรือ
ประพฤติการใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซ่ือสัตย์สุจริต แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เสื่อม
เสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใด ๆ 

การถือหุ้นของสมาชกิ  
7. การถือหุ้นของสมาชิก/สมาชิกสมทบ (1) สมาชิกถือหุ้นร้อยละ 1 ของเงินเดือน ขั้นต่ำ 500 บาท  สูงสุดไม่เกิน 15,000 บาท  

    (1.1)  มูลค่าหุ้นไม่เกิน 2.0 ลบ.  ค่าหุ้นรายเดือนอัตราสูงสุดไม่เกิน 15,000 บาท  
    (1.2)  มูลค่าหุ้นตั้งแต่  2.0 ลบ.- ไม่เกิน 4,000,000 บาท  ค่าหุ้นรายเดือนอัตราสูงสุด 
ไม่เกิน 10,000 บาท 
    (1.3)  มูลค่าหุ้นตั้งแต่  4.0 ลบ. ขึ้นไป  จะต้องชำระค่าหุ้นรายเดือนอัตราสูงสุด 
ไม่เกิน 5,000 บาท 
และมูลค่าหุ้นสูงสูดไม่เกินคนละ 10.0 ลบ. 
(2)  สมาชิกสมทบถือหุ้นขั้นต่ำ 100 บาท สูงสุดไม่เกิน 3,000 บาท และมูลค่าหุ้น 
สูงสูดไม่เกินคนละ 500,000 บาท 

8. การขอเพิ่มหุ้นรายเดือน 

การขอลดค่าหุ้นรายเดือน 
กำหนดให้เพิ่มหุ้น  เดือน พ.ค. ของทุกปี เท่าน้ัน 
การขอลดค่าหุ้นรายเดือนสามารถดำเนินการได้ทุกเดือน 
 

ขอ้ควรรูข้องสมาชิก (สอ.มวล.) 
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ที ่ เร่ือง รายละเอียด 
เงินรับฝาก 
9. ข้อควรรู้ก่อนโอนเงินฝากเข้าสหกรณ ์ (1) ฝากเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์พิเศษ หรือทวีทรัพย์ตั้งแต่ 1,000,001.00 - 3,000,000.00 

บาท ต้องฝากเงินอยู่ในบัญชี  อย่างน้อย 60 วัน  นับแต่วันท่ีฝากเงิน 
(2) ฝากเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์พิเศษ หรือทวีทรัพย์ ตั้งแต่ 3,000,001.00 - 5,000,000.00 
บาท  ต้องฝากเงินอยู่ในบัญชี อย่างน้อย 90 วัน  นับแต่วันท่ีฝากเงิน 
(3) ฝากเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์พิเศษ หรือทวีทรัพย์  ตั้งแต่ 5,000,001 ขึ้นไป ต้องฝากเงิน
อยู่ในบัญชีอย่างน้อย 120 วัน นับแต่วันท่ีฝากเงิน 
(4) กรณีถอนเงินฝากท้ังจำนวนอนุมัติให้ถอนเงินได้  และงดรับฝากเงินตั้งแต่ 1,000,001.00 
บาท ขึ้นไป  เป็นเวลา 1 ปี และกรณีถอนเงินฝากบางส่วนอนุมัติให้ถอนเงินได้  โดยเงินส่วนท่ี
เหลือให้นำไปฝากประเภทออมทรัพย์ท่ัวไป  และงดรับฝากเงินตั้งแต่ 1,000,001.00 บาท ขึ้น
ไป  เป็นเวลา 1 ปี 

10. เงินฝากออมทรัพย์วันเกดิ 
(พร้อมรับสวสัดิการวันเกิด) 
 

(1) เปิดบัญชีใหม่ต้องส่งหุ้นมาแล้ว 6 เดือน และเปิดบัญชีในเดือนเกิดเท่าน้ัน ถึงจะได้รับ
สวัสดิการวันเกิด 
(2) กรณีเปิดบัญชีแล้ว ต้องฝากเพิ่มในเดือนเกิดทุก ๆ ปี ถึงจะได้รับสวัสดิการวันเกิด (ถ้าลืม
ไม่มีสิทธิฝากในปีน้ัน) 
(3) สามารถส่งหักเงินเดือนได้ เดือนละไม่เกิน 10,000 บาท  
(4) แนะนำให้ฝากควบคู่ไปกับการถือหุ้น จะได้ถอนใช้เมื่อเกษียณอายุ (ถ้าไม่ลาออกจาก
สหกรณ์)  
(5) บัญชีน้ีห้ามถอนจำกว่าจะออกจากสหกรณ์ แต่ถ้าเกษียณอายุมีสิทธิถอนได้   
(6) ปีน้ีสหกรณ์ฯ ครบรอบ 29 ปี  กำหนดเงินฝากจำนวน 529 บาท และรับสวัสดิการวันเกิด 
529 บาท ฝากสมทบในบัญชี อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.25 ต่อปี   

11. ถ้าจะฝากเงินไว้ใช้ยามเกษียณ 

ควรฝากประเภทใด 
เงินฝากออมทรัพย์เกษียณสุขใจ อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.25 ต่อปี 
แต่ถ้ายังไม่เกษียณก็ถอนได้หากยอดเงินฝากนั้นครบ 7 ปี 
ถอนดอกเบี้ยได้ปีละ 2 ครั้ง  เดือน เม.ย. และเดือน ต.ค. ของทุกปี 
(เริ่ม 1 ต.ค. 68 สหกรณ์ฯ มีนโยบายกำหนดให้เงินฝากยอดท่ีฝากครบ 5 ปี (เดิม 7 ปี) 
สามารถถอนได้) 

12. เมื่อท่านเกษียณอายุ/ ลาออกจากงาน 
สามารถนำเงินกองทุนสำรองเลีย้งชีพ 
ทำอะไรได้บ้าง 

ฝากออมทรัพย์วันเกิดได้ไม่เกิน 1 ลบ. หรือ 
ฝากออมทรัพย์เกษียณอายุได้ไม่เกิน 1 ลบ. 
(รวมกันต้องไม่เกินเงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพท่ีได้รับ และต้องดำเนินการภายใน              
90 วันท่ีได้รับเงินดังกล่าว) 

13. ข้อแนะนำในการเลือกฝากเงิน (1)  ออมทรัพย์ทั่วไป  : ถอนได้ตลอด เหมาะสำหรับฝากระยะสั้น ๆ ถอนสะดวก 
(2)  ออมทรัพย์พิเศษ : การฝากระยะสั้น  ๆ ถอนได้เดือนละครั้ง ไม่ควรถอนถี่เกินไป 
(3)  ทวีทรัพย์ : เหมาะสำหรับฝากท่ีไม่ค่อยถอน ควรฝากอย่างน้อย 6 เดือนขึ้นไป 
(4)  ทรัพย์ประดู่ : เป็นเงินฝากรายเดือน 24/36 เดือน เหมาะสำหรับการฝากเงินเพื่อ 
เป้าหมายในอนาคต เช่น ฝากไว้เพ่ือรอจ่ายค่าเบี้ยประกันฯ  การศึกษาบุตร ค่า หรืออื่น ๆ ท่ี
ทราบค่าใช้จ่ายล่วงหน้า 
(5) ออมทรัพย์เกษียณสุขใจ : เป็นเงินฝากระยะยาว(ประมาณ 5-7 ปี) อัตราดอกเบี้ยสูง 
ควรออมไว้เพ่ือสำรองไว้ใช้วัยใกล้เกษียณ หรือวัยเกษียณ 
(6) ออมทรัพย์วันเกิด : เป็นเงินฝากรับสวัสดิการวันเกิด  สหกรณ์ฯ มีเป้าประสงค์ 
เป็นของขวัญให้สมาชิกเมื่อออกจากงานหรือเกษียณอายุ  เป็นเงินฝากระยะยาว  
อัตราดอกเบี้ยสูง  ควรออมไว้ใช้ในวัยเกษียณ 
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ที ่ เร่ือง รายละเอียด 
เงินให้กู้แก่สมาชกิ 
14. เงินกู้สหกรณ์มีกี่แบบนะ มี 3 แบบ  (1) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน(ไม่มีหลักประกัน)   

             (2) เงินกู้สามัญ(เพื่อนสมาชิกค้ำประกัน)  
             (3) เงินกู้พิเศษ (หลักทรัพย์/หุ้นค้ำประกัน) 

15. ถ้าจำเป็นต้องกู้เงิน  และไม่อยากหา 
ผู้ค้ำประกัน 

ให้กู้เงินพิเศษหมุนเวียน/เงินกู้ฉุกเฉิน กู้ไม่เกินร้อยละ  95 ของมูลค่าหุ้น(ฉุกเฉินยื่นวันน้ีได้รับ
เงินทันที เงินกู้พิเศษหมุนเวียน ยื่นคำขอฯ ได้รับเงินไม่เกิน 3 วันทำการ) 

16. เงินกู้สงเคราะห์พิเศษ เป็นเงินกู้ดอกเบี้ยต่ำอัตราร้อยละ 5 ต่อปี  วัตถุประสงค์เพื่อช่วยเหลือสมาชิกกรณีดังน้ี   
1) การศึกษาของตนเองหรือบุตร  2) ซ้ือประกันชีวิต 3) รักษาพยาบาลผู้ป่วยใน  
4) การศพคนในครอบครัว 5) คลอดบุตร 6) งานแต่ง  งานบวช พิธีฮัจน์   
7) ประสบภัยพิบัติ 

17. เงินกู้สงเคราะห์พิเศษเพื่อคลอดบตุร  กู้สหกรณ์ฯ ได้สูงสุดไม่เกิน 100,000 บาท  รับเงินกู้ก่อนกำหนดคลอดบุตร ไม่เกิน 30 วัน 
หรือยื่นกู้หลังคลอดบุตรได้ไม่เกิน 100 วัน  (รีบติดต่อก่อน) 

18. เงินกู้เพื่อการศึกษา กู้อะไรไดบ้้างนะ 
วงเงินไม่เกิน 200,000 บาท 

- การศึกษาของสมาชิกและบุตรของสมาชิก อาทิ ค่าเล่าเรียน ค่าอบรม  ด้านภาษา   
ค่าหนังสือและอุปกรณ์การศึกษา รวมถึงสื่ออุปกรณ์เกี่ยวกับการศึกษา อาทิ คอมพิวเตอร์
(Desktop computer) แล็ปท๊อป คอมพิวเตอร์ (Laptop computer) แท็บแล็ต 
คอมพิวเตอร์ (Tablet computer) พร้อมอุปกรณ์ประกอบ ) 
- ค่าธรรมเนียมในการตีพิมพ์วารสาร  - ค่าธรรมเนียมเรียนด้านภาษาต่างประเทศ 
- ค่าอบรมเพื่อการประกอบอาชีพเสริม  

19. ข้อควรรู้ก่อนค้ำประกัน (1) ผู้กู้อยู่ระหว่างการสอบวินัยหรือไม่ 
(2) ผู้ค้ำประกันตามภาษากฎหมาย หมายถึง บุคคลหน่ึงท่ียอมรับท่ีจะชำระหน้ีแทนอีกบุคคล 
หากบุคคลน้ันไม่ชำระหน้ีให้แก่เจ้าหน้ี 
(3) ผู้ค้ำประกันจะต้องมีเงินได้คงเหลือไม่น้อยกว่า 2,000 บาท  
(4) ค้ำประกันเพื่อนสมาชิกได้ไม่เกิน 5 คน และวงเงินกู้รวมกันไม่เกิน 7.50 ล้านบาท 
(5) ให้ถามเพ่ือนผู้กู้ว่า  “ทำประกันชีวิตหรือไม่” 
(6) กรณีท่ีเพื่อนผู้กู้ไม่ชำระหน้ี  สหกรณ์มีสิทธิหักเงินได้ฯ ของผู้ค้ำประกัน 

สวัสดิการของสมาชิก 
20. สหกรณ์กำหนดยื่นทุนการศึกษาบตุร

ช่วงเวลาไหน 
กำหนดยื่นทุนในเดือน ก.พ. - มี.ค. ของทุกปี และรับทุนฯ ในเดือน พ.ค. ของทุกปี 

21. คนโสดหรือไม่มีบตุรได้รับอะไรบ้าง เมื่ออายุครบ  50 ปีขึ้นไป และส่งหุ้นมาแล้ว 10 ปี  จะได้รับคนละ 2,500 บาท ได้สิทธิคนละ 
1 ครั้ง ติดต่อรับช่วงอายุเท่าไหร่ก็ได้ 

22. สวัสดิการสมาชิกเป็นขวัญกำลังใจ 
ในวันเจ็บป่วย  

(1) ต้องส่งค่าหุ้นมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน 
(2) ต้องมีสำเนาใบรับรองแพทย์ หรือสำเนาหลักฐานอื่นอันแสดงว่าได้รับการเข้ารักษาตัวเป็น
ผู้ป่วยในของโรงพยาบาล 
(3) ต้องติดต่อขอเบิกไม่เกิน 30 วัน นับจากวันออกจาก รพ. 
(4) ให้สิทธิครั้งละ 500 บาท ไม่เกิน 2 ครั้งต่อปีบัญชี 

23. สหกรณ์มสีวัสดิการอะไรให้บ้าง 
(เกิด แก่ เจ็บ ตาย และอื่น ๆ ครบถ้วน) 

สวัสดิการวันเกิด  บำเหน็จสมาชิก/บำเหน็จอาวุโส/เกษียณอายุ  เป็นขวัญกำลังใจในวัน
เจ็บป่วย สงเคราะห์การศพตนเองและครอบครัว(บิดา มารดา คู่สมรส และบุตรของสมาชิก)  
กองทุนช่วยเหลือกรณีเสียชีวิต(และมีประกันอุบัติเหตุ) ช่วยเหลือประสบภัยพิบัติ  ส่งเสริม
การศึกษาบุตร  สวัสดิการสำหรับสมาชิกที่ไม่มีบุตร 

การบริการ 
24. เวลารับ - จ่าย เงินของสหกรณ ์ รับ – จ่าย  เวลา 9.00 -12.00 น. และเวลา 13.00 – 15.00 น. 
25. การโอนอิเล็กทรอนิกส์เข้าบญัชี

ธนาคารกรุงไทย เวลาไหนบ้าง 
- ติดต่อสหกรณ์ช่วงเช่าก่อนเวลา 11.00 น. จะได้รับโอนเงินไม่เกิน 12.00 น.  
- ติดต่อสหกรณ์ช่วงบ่ายก่อนเวลา 14.00 น.จะได้รับโอนเงินไม่เกิน 16.30 น. 

26. สมาชิกสามารถดูข้อมูลของตนเองผ่าน
ระบบออนไลน์ได้ จากเว็บไซต์  
จากไลนส์หกรณ์  

- เว็บไซต ์ http://info.wucoop.com/coop-main/index.php   
- Line Official Account : wusaving   
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